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La société Atout Progress attache une grande importance à la protection et au
respect de votre vie privée et de vos données personnelles. La présente politique
de confidentialité a pour objet d’informer les utilisateurs du site internet
https://www.atoutprogress.fr sur la collecte, l’utilisation et la protection de leurs
données personnelles, conformément au Règlement Général sur la Protection des
Données (RGPD) et à la loi « Informatique et Libertés ».

1. Responsable de traitement

Le responsable du traitement des données est :
AAA CARRIERE (ATOUTPROGRESS)
 5 chemin de la Dîme, 95700 Roissy-en-France
 Email : contact@atoutprogress.fr
 Représenté par : Nathalia Georgel (responsable traitement) 

2. Déléguée à la Protection des Données (DPO)

Atout Progress n’est pas légalement tenue de désigner un Délégué à la
Protection des Données au regard de la nature de ses activités et des
traitements réalisés.
Toutefois, pour toute question relative à la protection des données
personnelles, vous pouvez contacter :

Nathalia Georgel
n.georgel@atoutprogress.fr

3. Finalités des traitements

Les données collectées sont utilisées pour :

Répondre à vos demandes (contact, renseignement)
Gérer vos demandes de bilan/VAE ou autres accompagnements
Améliorer l’expérience utilisateur et les performances du site
Statistiques via Google Analytics 

https://www.atoutprogress.fr/


4. Base légale du traitement

Les traitements sont fondés sur :

Consentement de l’utilisateur lorsque pertinent
Intérêt légitime, notamment pour répondre aux demandes et améliorer le
Site
Obligations légales lorsque nécessaire 

5. Cookies et outils de suivi

Le Site utilise des cookies et outils permettant la mesure d’audience (ex :
Google Analytics, Google Tag Manager). Leur dépôt est soumis à votre
consentement via la bannière Complianz. Vous pouvez accepter/refuser ces
cookies à tout moment.

6. Conservation des données

Les données sont conservées :

Formulaire de contact : 3 ans après le dernier contact
Demandes de bilan de compétences/VAE : 5 ans
Données analytics : 14 mois
Cookies : 13 mois maximum
Données de facturation : 10 ans (obligation légale).

7. Destinataires des données

Vos données peuvent être accessibles à :

Membres habilités du personnel d’Atout Progress
Prestataires techniques (hébergement, analytics)

Nous  assurons que ces tiers respectent les obligations de confidentialité et de
sécurité du RGPD.

8. Comment protégeons-nous vos données ?

Atout Progress met en œuvre des mesures techniques et organisationnelles
appropriées afin de garantir la sécurité, la confidentialité et l’intégrité des
données personnelles traitées.
Ces mesures comprennent notamment :

La sécurisation des échanges via protocole HTTPS (certificat SSL).
L’hébergement des données auprès d’un prestataire sécurisé (O2Switch).



9. Droits des utilisateurs

Conformément au RGPD, chaque utilisateur dispose des droits suivants :

Droit d’accès
Droit de rectification
Droit à l’effacement
Droit à la limitation du traitement
Droit d’opposition
Droit à la portabilité
Droit de retirer son consentement à tout moment

Pour exercer ces droits, il suffit d’adresser une demande à :
 contact@atoutprogress.fr

Une réponse sera apportée dans un délai maximum d’un mois.

La limitation des accès aux données aux seules personnes habilitées dans
le cadre de leurs fonctions.
La protection des accès administrateurs par identifiants sécurisés et mots
de passe renforcés.
La mise à jour régulière du site WordPress et de ses extensions.
La sensibilisation interne aux bonnes pratiques en matière de protection
des données.

Atout Progress veille à adapter ses mesures de sécurité en fonction de
l’évolution des risques et des obligations réglementaires.

10. Recours en cas de litige

Si vous estimez que vos droits ne sont pas respectés, vous pouvez contacter la
CNIL : 
Adresse : 3 Place de Fontenoy, 75007 Paris
Téléphone : +33 1 53 73 22 22
Site web www.cnil.fr

11. Modification de la politique

Atout Progress se réserve le droit de modifier la présente politique afin de
garantir sa conformité avec la réglementation en vigueur. La version applicable
est celle publiée sur le site à la date de consultation.

http://www.cnil.fr/

